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Starf i leikskdla

Kjarni starfs

Tilgangur starfsins er ad pjonusta og vera til til stadar fyrir born og starfsfélk. Hjalpa og stydja vid feerni
barna og yta undir sjalfsbjargarvidleitni peirra, veita studning og mynda tengsl. Maeta hress i vinnuna til ad
Ollum lidi betur.

Fylgja bornum i leik og starfi inni 8 deild og uti & leikskélaléd. Vera med i leik og veita 6ryggi, hlusta 8 born
og bera virdingu fyrir 6llum. Hjalpa til i matsalnum og ganga fra eftir hressingu.

Vinnur akvedin verk sjalfsteett og vinnur 6nnur storf undir leidsdgn samstarfsfélks og eftir skipulagi fra
stjiérnendum.

Vinnusvaedid er baedi inni og uti vid fjolbreyttar og sibreytilegar adstaedur. Mikid alag getur fylgt starfinu
svo pad getur verid baedi andlega og likamlega krefjandi.

Annad: Geeta skal trunadar i starfi i samraemi vid leikskéla 90/2008 eins og vid & og skrifa undir dkvaedi um
pbagnarskyldu og hafa hreint sakavottord. Persdnuverndarlog, 90/2018, eins og vid &; 16g um opinbera
starfsmenn 70/1996 par sem vid getur att.

Vidfangsefni

Nam / samskipti
e dagleg samskipti og samvinna vid bérn og samstarfsfdlk
taka patt i deildarfundum starfsfélks leikskélans
patttaka og adstod vid samverustundir og adrar skipulagdar stundir
leika vid bornin / lesa fyrir bornin
hafa umsjén med hépi s.s. i leik, listskdpun, hreyfingu
studla ad jakveedum samskiptum 4 milli barna
bjonusta / dagleg uménnun
e adstoda vid maltidir dagsins m.v. vinnutima
e adstoda born vid ad klaeda sig i og ur utifétum
e skipta um bleyjur / hjalpa & salerni
e sakja hressingu og koma med inn 4 deild/adstod i matsal
e adstoda born vid ad skammta sér mat
e ganga fra éhreinum/blautum fotum i poka
e adstoda bornin vid daglegar athafnir
Fragangur / prif
e sinna fragangi og prifum a deild og Utisveedi eins og vid &
e sja um pvott eins og vid & hverju sinni
e halda vinnuadstodu og kaffistofu hreinni
e fragangur eftir matartima / hressingu og fara med i eldhus
o fragangur i fataklefa

Annad
o fylgja fyrirmalum stjérnenda
o fylgja skipulagi og verklagsreglum
e adstoda samstarfsfolk
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Vinnusidferdi og gildi

Haefnipaettir

Ad vinna ad lausnum (prep 1)
Greinir og leysir vandamal/vidfangsefni.

Leysir einfold vandamal
e Getur leyst vandamal/fravik sem orsakast af faum augljésum grundvallaratridum

e Notar skyr vidmid/ferla vid val 4 fyrirliggjandi lausnum

e Geetir pess ad verkefnid hafi verid leyst af hendi

Ad vinna undir alagi (prep G)
Vinnur & skilvirkan hatt undir alagi pratt fyrir streituadstaedur.

Lagar sig ad tilfallandi og afmorkudum streituvéldum
e Heldur ro sinni pott adsteedur breytist litillega (t.d. bilun i taekjum)
e Vinnur vel pratt fyrir timabundid, éverulegt alag

Fjolmenningarfzerni (prep 2)

Nytir eigin menningargildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med einstaklingum af mismunandi

uppruna vid 6likar adstaedur.
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Adlagar framkomu a vinnustad ad skilningi a fjolmenningu
e Radir um fjélmenningu a opinn og gagnsaejan hatt
e Vinnur vel med hépi félks af 6likum uppruna
e Lagar eigin framkomu a vinnustad ad vidurkenndum vidhorfum til fjiolmenningar
o Tekur patt i verkefnum sem studla ad fjélmenningu a vinnustad
e Vidurkennir og virdir fjidlbreytni

Frumkvaedi (prep 1)
Synir frumkvaedi og polgaedi vid ad takast 8 vid adstaedur og malefni og gripur pau taekifaeri sem gefast.

Bendir & porf fyrir naudsynlegar adgerdir
e Tekst hiklaust 4 vid augljds verkefni sem eru utan reglubundins verksvids an pess ad vera bedinn um

pad (t.d. pegar eigin verkefnum er lokid)
o Kemur med hugmyndir og tillégur ad urlausnarefnum pegar tilefni er til

Natni og nakvaemni (prep 1)
Vinnur avallt samviskusamlega og er sjalfum sér samkvamur.

Fylgir augljésum fyrirmaelum/abendingum
o Tekur vel eftir smaatriGum sem eru mikilveeg fyrir adra og tryggir ad pau séu i lagi
o Fer yfir eigin verk og metur ndkvaemni og fragang dsamt pvi ad taka eftir 6samraemi sem getur gefid
til kynna minni gaedi
e Greinir a milli adal- og aukaatrida

Sjalfsstjorn (prep G)
fhugar stédugt reynslu sina til pess ad baeta eigin frammistddu.

Litur i eigin barm
e Skodar eigin hegdun/frammistddu og metur patt sinn i adstaedum i stad pess ad benda 4 patt
annarra

Sjalfstraust (prep1)
Synir raunsaja tru a eigin getu.

Synir sjalfstraust i daglegum stérfum
e Vinnur sjalfstaett og i samvinnu vid adra, an pess ad leita sifellt eftir sampykki eda vidurkenningu
(b.e. tekur sjalfstaedar, videigandi akvardanir par sem pad 4 vid)
e Leetur fuslega og 6rugglega i ljds skodun sina en er jafnframt opinn fyrir skounum annarra

Skilningur a starfseminni (prep 1)
Skilur og notar verkferla, starfsumhverfi og menningu fyrirteekisins til ad na arangri.

Skilur og notar formlega/skrada verkferla

e bekkir og notar formlegt skipulag vinnustadarins, reglur, ferla og verklag til ad nd arangri
e Skilur innra og ytra starfsumhverfi fyrirtaekisins
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Umbhverfi og sjalfbaer préun (prep 1)
Skilur, talar fyrir og stydur markmid fyrirtaekisins um sjalfbaera préun.

Skilur markmid fyrirtaekisins um sjalfbaera préun og vinnur i samraemi vid pad
o Hefur skilning @ pvi hvad felst i hugtakinu sjalfbaer préun
e Dregur Ur eigin notkun nattdruaudlinda og par med ur dhrifum starfseminnar & umhverfid

Vellidan (prep 2)
Studlar ad vellidan og jafnveegi 4 vinnustad.

Veitir 66rum athygli
e Hlustar 4 parfir og sjdnarmid annarra
e Vidurkennir arangur, pekkingu og getu annarra

Vidskiptavinurinn i brennidepli - pjonusta vid vidskiptavini (prep 1)
Veitir vidskiptavinum framurskarandi pjénustu.

Bregst vid helstu porfum vidskiptavinar
e Bregst timanlega & faglegan hatt vid porfum/éskum vidskiptavinar og synir hjalpsemi og kurteisi
6had framkomu hans
e Synir vidskiptavinum med skyrum haetti ad vidhorf og sjonarmid peirra séu virt
e Midar stodugt ad pvi ad veita géda og videigandi pjonustu

brautsegja / seigla (pbrep 1)
Vigheldur orku og einbeitingu frammi fyrir margpaettum, breytilegum eda krefjandi vidfangsefnum.

Vinnur af skilvirkni vid hefdbundnar adstaedur
e Synir sveigjanleika og leitast vid ad uppfylla markmid pegar unnid er undir breytilegum eda 6ljésum
skilyrdum (endurskodar t.d. forgangsrodun verkefna daglega eda vikulega)
e lagar sig ad breyttum adstaedum eda krofum

Oryggisvitund (prep 1)
Kemur auga & adstaedur sem geta skapad haettu a vinnustad og gripur til videigandi rada til ad halda
vinnuumhverfinu 6ruggu.

bekkir og fer eftir 6ryggisreglum 3 eigin starfssvidi
e  Skilur og fylgir eftir reglum um hollustu og 6ryggi 4 vinnustad
e Vidheldur eigin pekkingu a 6ryggismalum
e Leetur vita af augljésum haettum

Adlogunarhafni (prep 2)
Lagar sig ad adsteedum eftir pérfum til ad na drangri i sibreytilegum adstaedum og i vinnu med mismunandi
einstaklingum og hépum.
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Lagar sig ad adstaedum
e Breytir eigin hegdun eda nalgun svo hun falli ad adstaedum

e Beitir reglum og verkferlum a sveigjanlegan hatt en innan peirra marka sem gildi starfsins
(fyrirteekisins) kveda & um

o Adlagar eigin hegdun til ad na sem bestum arangri i breytilegum adstaedum

Abyrg nyting (prep 1)
Nytir verdmeeti* & hagkveeman og skynsamlegan hatt til ad na markmidum.* Med verdmatum er baedi att
vid apreifanleg og hugleeg verdmaeti t.d.: folk, vorur, birgdir, peninga, pekkingu o.s.frv.

Notar verdmeeti a hagkveeman hatt
e Fer med verdmeeti af vandvirkni og notar pau 4 hagkveeman hatt
e Forgangsradar og skipuleggur timann til ad ljuka verkefnum

e  Skilur mikilvaegi huglaegra verdmaeta i vinnuumhverfinu (t.d. timi, mannaudur og pekking) og af
hverju pau parf ad nota a dbyrgan hatt

Arangursrik samskipti (prep 1)
Hlustar a adra, tjair sig skyrt og studlar ad opnum samskiptum. (Einstaklingar med heyrnarskerdingu geta
notad taknmal).

Hlustar og setur upplysingar fram a skyran hatt
e Hlustar 4 virkan og forddmalausan hatt
e Setur upplysingar og stadreyndir fram a skyran hatt med videigandi ordalagi
e Leitar frekari upplysinga eftir pérfum
e Deilir upplysingum fuslega pegar paer geta komid ad notum
e Tjair sig heidarlega, med virdingu og naergeetni
Jafnréttisvitund (prep 2)
Nytir eigin gildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med élikum einstaklingum med fjélbreyttan
bakgrunn* vid margskonar adsteedur. * T.d. aldur, buseta, fétlun, kyn, kynhneigd, litarhattur, lifsskodanir,

menning, stétt, trdarbrégd, tungumal, etterni eda pjoderni.

Lagar eigin framkomu & vinnustad ad vidurkenndum vidhorfum um jafnrétti og fjolbreytileika
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e Radir um fjélbreytni mannlifs 4 opinn og gagnsaejan hatt

o Leitar leida til ad kynnast 6likum bakgrunni einstaklinga, menningu peirra og skodunum

o Vidurkennir og ber virdingu fyrir fjolbreytileika folks, einstaklingsmun, 6likum sjénarmidum og
Olikum lifsgildum

e Vinnur vel med hdpi félks med fjdlbreyttan bakgrunn

e Setur fram eigin skodun og tekur patt i rokraeedum

e Hlustar og spyr til ad skilja sjdnarmid annarra

e Synir sveigjanleika til pess ad hezfileikar annarra fai einnig notid sin

e Ber virdingu fyrir skodunum annarra

e Er medvitadur og gagnryninn a ahrif stadalmynda 3 eigin skodanir

Mat og lausnir (prep G)
Vegur og metur hugmyndir og upplysingar a hlutlaegan hatt vid dkvardanatoku.

Notar fyrirliggjandi upplysingar samkvamt leidbeiningum

e Tekur akvordun um val milli nokkurra skyrra kosta og fylgir leiGbeiningum

Notkun upplysingataekni (prep G)
Notar upplysingataekni/télvutaekni til ad framkveaema verk sin.

Hefur almenna grunnpekkingu a upplysingataekni og getur leyst einfold kunnugleg verkefni med leidsogn
e Notar nokkrar stadladar adferdir vid ad leysa kunnugleg verkefni
e Notar einfalda moguleika rafraenna verkfaera (t.d., sima, ljosritunarvél, skanna)

e Fer eftir reglum fyrirtaekisins um 6rugg og videigandi télvusamskipti

Samvinna (prep 1)
Vinnur med 6drum til ad nd markmidum fyrirtaekis.

Vinnur sem hluti af heild
e Deilir 6llum gagnlegum upplysingum og pekkingu med 68rum
e Kemur fram vid adra & heidarlegan og sanngjarnan hatt, synir tillitssemi og ber virdingu fyrir
séreinkennum annarra

e Adstodar samstarfsmenn

Skipulag og azetlanir (prep G)
Préar, innleidir, metur og adlagar datlanir til ad na settum markmidum.

Vinnur undir beinni stjorn samkveaemt skipulagi
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e  Fylgir fyrirmaelum og vinnur samkvaemt skipulagi.

e Spyrrada ef dzetlanir breytast.

o Tekur akvordun um forgangsrédun eftir fyrirfram gefnum forsendum.
o bekkir forsendur verkaskiptingar.

o Spyr ef verkaskipting er 6ljos

Starfspréun og farniefling (prep 1)
Greinir og tekur a eigin porf fyrir simenntun og préun til ad beaeta eigin frammistédu i starfi.

Nytir ndmstaekifeeri i umhverfinu
e Metur hvernig ma bzeta eigin faerni

e Nytir ndmstaekifaeri i umhverfinu (t.d. ndmskeid, endurgjof fra yfirmanni eda
samstarfsmonnum) til ad 6dlast pa faerni sem starfid krefst

e Setur sér markmid um simenntun i starfi med adstod annarra

Sofnun og Urvinnsla upplysinga (prep 1)
Finnur og dregur saman upplysingar fra videigandi adilum/heimildum* og kynnir sér paer i peim tilgangi ad
geta greint fra peim 4 skilmerkilegan hatt. *T.d. baekur, internetid eda einstaklingar

Tekur vid, safnar og metur upplysingar i samraemi vid reglur
e Vinnur med upplysingar sem liggja fyrir
o Tekur dkvardanir ut fra fyrirliggjandi upplysingum i samraemi vid verklagsreglur
e  Spyr rada ef vafi leikur & areidanleika eda gagnsemi upplysinga

e Heldur til haga upplysingum sem berast og midlar afram eftir fyrirfram skilgreindum leidum

Vinnusidferdi og gildi (prep 2)
Fer eftir og stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins.

Stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins

e Alagar hegdun sina og breytni ad gildum og sidareglum vinnustadarins, jafnvel pé pad
samramist ekki ad ollu leytid hans eigin gildum

e  Breytir dvallt i samraemi vid gildi vinnustadarins og er 68rum fyrirmynd
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