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Starf vio endurvinnslu
Kjarni starfs

Meginmarkmid starfs vid endurvinnslu er ad starfsfélk hafi pa feerni sem parf til ad sinna
skilgreindum verkefnum eigin starfs.

Starfsfélk endurvinnslustédva ber abyrgd & ad vinna verkin sem peim eru falin og unnid er
samkveemt verklagsreglum. Verkefni starfsfélks a endurvinnslustdd geta verid mjog
fiélbreytt og fara alltaf eftir adsteedum. Starfsfolk vinnur undir leidségn en feer aukid
sjélfsteedi og abyrgd eftir videigandi pjalfun og reynslutima. Unnid er baedi sjalfsteett og
undir handleidslu. Verkefnin felast einkum i ad studla ad aukinni endurnytingu og draga ar
argangi sem fer til urdunar.

Starfid og vinnuumhverfi er breytilegt eftir starfsstod. Starfsfélk vid endurvinnslu hefur t.d.
umsjén med mottbku, samsetningu & sorpildtum og hreinsun og flokkun Urgangs &
vinnusveaedi. Einnig ad halda vinnusvaedinu hreinu, snyrtilegu og éruggu. Pad skiptir miklu
mali ad flokka & réttan hatt hluti eins og t.d. désir, gler, plast og fleira d&samt pvi ad koma
efni/hlutum i videigandi ferli.

Almenn afgreidsla vid endurvinnslu felst i ad veita vidskiptavinum og samstarfsfélki (innri og
ytri vidskiptavinum) gdéda pjonustu, leidbeina hvert hlutirnir eiga ad fara og adstoda nytt
starfsfolk ef parf.

Annad: Starf vid endurvinnslu getur verid allt fra pvi ad sndast um fa verkefni yfir i ad vera
mjog fiolbreytt, getur verid unnid baedi Gti og inni, allt eftir fyrirmaelum. Naudsynlegt getur
verid ad kleedast synileikafatnadi/oryggisfatnadi, 6ryggisskdm og hafa heyrnarhlifar.
Jakvaed og géd samskipti og samvinna er mikilvaeg i vinnunni. Pad skiptir miklu méli ad
hafa hlutverk og vera merkt fyrirtsekinu. Stundvisi er mikilveeg dsamt skipulagi og ratinu
m.a. i tengslum vid matar- og kaffitima.

Vidgfangsefni

Undirbuningur / fragangur

e Mzaeta a réttum tima, skra sig inn, fara i vinnufét og 6ryggisbunad par sem vid a
e Setja pressugama i samband, ef vio &

e SoOpa golf - plan

¢ Ganga fra 4hdldum t.d. teeki og gamar/pressur i lok dags

¢ Halda vinnusveedinu hreinu og snyrtilegu sérstaklega i lok dags

Moéttaka / flokkun

Flokka efni til endurvinnslu eftir efnistegund, malm, gler, timbur o.p.h.

Flokka gler, plast og ddésir

Flokka, meta geedi hluta sérstaklega koma heillegum hlutum i videigandi ferli
Taka & maéti og leidbeina vidskiptavinum ef peir purfa adstod

Adstoda vid ad losa urgang (rusl) i réttar pressur og gama
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Gaoi

Annad:

prifa og tina rusl & vinnusveedi, halda 6llu snyrtilegu og skipulégdu m.a. til ad koma i
veg fyrir slys

Studla ad sem bestri nytingu gama

Vinna samkveemt verklags og 6ryggisreglum

Skipta at ilatum/sekkjum — sorptunnum eftir pérfum

Sja um eftirlit og umhirdu stédvarinnar

Halda d6samoéttoku gangandi

Pakka rusli — setja rusl i bagga sem er flutt i burtu & bil

Onnur tilfallandi verkefni, grédursetja, skrifa saman o.s.frv.
Flutningur & hrdefnum

Setja saman og merkja nyjar tunnur/ilat

Adstoda samstarfsfolk pegar verkefnum dagsins er lokid
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Yfirlit haefnipatta

Heefnipattur P

Ad vinna ad laushum
Fjélmenningarfeerni
Frumkveedi

Natni og nakveemni

Notkun verkfeera og teekja
Skilningur & starfseminni
Umhverfi og sjalfbaer préun
Urlausn agreinings
Vellidan

bekking & starfsumhverfinu
Prautsegja / seigla
Oryggisvitund
Adlogunarhaefni

Abyrg nyting

Arangursrik samskipti
Jafnréttisvitund

Mat og lausnir

Notkun upplysingateekni
Samvinna

Skipulag og aeetlanir
Starfspréun og faerniefling
S6fnun og Urvinnsla upplysinga
Vinnusidferdi og gildi
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Haefnikrofur

Ad vinna ad lausnum (prep 1)
Greinir og leysir vandamal/vidfangsefni.

Leysir einfdld vandamal
e Getur leyst vandamal/fravik sem orsakast af faum augljésum grundvallaratridum
e Notar skyr viomid/ferla viod val & fyrirliggjandi lausnum
o Geetir pess ad verkefnid hafi verio leyst af hendi

Fjdlmenningarfeerni (prep 1)
Nytir eigin menningargildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med einstaklingum af
mismunandi uppruna vid 6likar adsteedur.

Virdir 6lika menningu og gerir sér grein fyrir eigin fordomum
e Er medvitadur um eigin viohorf, skodanir og gildi gagnvart folki fr& 66rum
menningarsveedum
o Nytir teekifaeri sem gefast til pess ad kynnast 6likum menningarheimum

Frumkvaedi (prep 1)
Synir frumkvaedi og polgaedi vid ad takast & vid adsteedur og malefni og gripur pau teekifeeri sem
gefast.
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Bendir & porf fyrir naudsynlegar adgerair
e Tekst hiklaust & vid augljés verkefni sem eru utan reglubundins verksvids &n pess ad vera
bedinn um pad (t.d. pegar eigin verkefnum er lokid)
o Kemur med hugmyndir og tilldgur ad arlausnarefnum pegar tilefni er til

Natni og nakveemni (prep G)
Vinnur avallt samviskusamlega og er sjalfum sér samkveemur.

Vinnur samkvaemt fyrirmaelum
e Vinnur vel skilgreind verkefni af nakveemni

Notkun verkfaera og teekja (prep 1)
Velur videigandi verkfeeri og teekjablinad i samraemi vid vidfangsefnio og medhdndlar hann rétt.

Notar einfold verkfeeri og teeki samkveemt vidurkenndum notkunaradferoum og 6ryggisviémioum

¢ Umgengst verkfeeri og teekjablinad pannig ad liftimi peirra og bilanationi sé edlilegur
e Velur og notar algeng verkfeeri til einfaldra verkefna & afmérkudu kunnuglegu svidi og/eda
mead leidsdgn

Skilningur & starfseminni (prep 1)
Skilur og notar verkferla, starfsumhverfi og menningu fyrirteekisins til ad na arangri.

Skilur og notar formlega/skrada verkferla
e pekkir og notar formlegt skipulag vinnustadarins, reglur, ferla og verklag til ad na arangri
e Skilur innra og ytra starfsumhverfi fyrirteekisins

Umhverfi og sjalfbaer préun (prep G)
Skilur, talar fyrir og stydur markmid fyrirteekisins um sjalfbaera préun.

Synir almenna grunnpekkingu & sjalfbaerri préun
e Fer eftir vinnuferlum sem mida ad sjalfbaerri préun

Urlausn agreinings (prep G)
Vidurkennir ad agreiningur af ymsum toga getur komid upp og beitir sér a videigandi hatt til ad
midla malum i &tt ad urlausn.

Virdir mismunandi skodanir
e Leitar eftir adstod ef agreiningur kemur upp

Vellidan (prep 1)
Studlar ad vellidan og jafnvaegi a vinnustad

Leitar eftir jafnveegi i persdnulegu lifi
e Setur sér skyr starfstengd markmid sem studla ad jafnveegi og eigin vellidan

pPekking a starfsumhverfinu (prep G)

Skilur hvernig eigin vinnustadur tengist starfsgreininni, starfsumhverfinu sem heild sem og 6drum
skyldum starfsgreinum.
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Synir almenna grunnpekkingu a starfsumhverfinu
e Bendir a onnur fyrirtaeki i skyldri starfsemi
e Greinir i meginatridum fra starfsemi fyrirtaekisins (t.d. hvad er framleitt)

brautsegja/ seigla (prep 1)
Vidheldur orku og einbeitingu frammi fyrir margpaettum, breytilegum eda krefjandi viéfangsefnum.

Vinnur af skilvirkni vid hefdbundnar adsteedur
e Synir sveigjanleika og leitast vid ad uppfylla markmid pegar unnid er undir breytilegum eda
0ljésum skilyrdum (endurskodar t.d. forgangsrodun verkefna daglega eda vikulega)
e Lagar sig ad breyttum adsteedum eda krofum

Oryggisvitund (prep G)
Kemur auga & adsteedur sem geta skapad heettu & vinnustad og gripur til videigandi rdda til ad
halda vinnuumhverfinu 6ruggu.

Fer eftir fyrirmaelum og leidbeiningum um 6ryggi & vinnustad
¢ Notar 6ryggisbunad pegar til pess er aetlast
e Fer eftir leidbeiningum um rétta likamsbeitingu
e Fer eftir fyrirmaelum um notkun efna og taekja til ad koma i veg fyrir skada/slys
e Veit hvert skal leita eftir adstod ef upp koma 6tryggar/haettulegar adstaedur

Adlégunarheaefni (prep G)
Lagar sig ad adsteedum eftir pérfum til ad na arangri i sibreytilegum adsteedum og i vinnu med
mismunandi einstaklingum og hépum.

Adlagast breytingum med adstod
e Pbiggur rddleggingar eda adstod til ad adlagast nyjum adstaeedum
e Tileinkar sér nytt verklag sem skipulagt er af 6drum
e Seettir sig vid breytingar

Abyrg nyting (prep G)
Nytir veromaeti* & hagkvaeman og skynsamlegan hatt til ad n4 markmidum.* Med verdmeetum er
baedi att vio apreifanleg og hugleeg veromeeti t.d.: félk, vorur, birgdir, peninga, pekkingu o.s.frv.

Notar verdmeeti i samraemi vid reglur
e Fer eftir reglum um notkun &preifanlegra verdmaeta (t.d. hréefnis i framleidslu eda
hreinsiefna vid prif)
e  Skilur mikilveegi hugleegra verdmeeta i vinnuumhverfinu (t.d. timi, mannaudur og pekking)
e Fer eftir reglum um maetingu og vidveru i vinnu
o Fer eftir starfsreglum fyrirtaekis

Arangursrik samskipti (prep 1)
Hlustar a adra, tjair sig skyrt og studlar ad opnum samskiptum.

Hlustar og setur upplysingar fram a skyran hatt
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e Hilustar a virkan og fordémalausan hatt

e Setur upplysingar og stadreyndir fram & skyran hatt med videigandi ordalagi
o Leitar frekari upplysinga eftir porfum

o Deilir upplysingum faslega pegar peer geta komid ad notum

e Tjdir sig heidarlega, med virdingu og naergaetni

Jafnréttisvitund (prep G)

Nytir eigin gildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med o6likum einstaklingum med
fiélbreyttan bakgrunn* vid margskonar adsteedur. * T.d. aldur, bdseta, fétlun, kyn, kynhneigd,
litarhattur, lifsskodanir, menning, stétt, triarbrégd, tungumal, setterni eda pjoderni.

Attar sig a fiélbreytni mannlifs
¢ Vidurkennir fjdlbreytileika og mismunandi sjbnarmid einstaklinga
e Virdir I6g um mannréttindi og stefnu fyrirteekisins
e Er medvitadur um gildi jAkveedrar breytni i samskiptum vid annad félk, 6had bakgrunni pess

Mat og lausnir (prep G)
Vegur og metur hugmyndir og upplysingar a hlutleegan hatt vid dkvardanatoku.

Notar fyrirliggjandi upplysingar samkveaemt leidbeiningum
o  Tekur akvoroun um val milli nokkurra skyrra kosta og fylgir leidbeiningum

Notkun upplysingateekni (prep G)
Notar upplysingateekni/tolvuteekni til ad framkveema verk sin.

Hefur almenna grunnpekkingu a upplysingataekni og getur leyst einfold

kunnugleg verkefni med leidsdgn
e Notar nokkrar stadladar adferdir vid ad leysa kunnugleg verkefni
¢ Notar einfalda moguleika rafreenna verkfeera (t.d., sima, ljosritunarvél, skanna)
e Fer eftir reglum fyrirteekisins um 6rugg og videigandi télvusamskipti

Samvinna (prep 1)
Vinnur med 68rum til ad na markmidum fyrirtaekis.

Vinnur sem hluti af heild
e Deilir 6llum gagnlegum upplysingum og pekkingu med 6drum
e Kemur fram vid adra & heidarlegan og sanngjarnan hatt, synir tillitssemi og ber virdingu fyrir
séreinkennum annarra
o Adstodar samstarfsmenn

Skipulag og aaetlanir (prep G)
Préar, innleidir, metur og adlagar aeetlanir til ad na settum markmidum.

Vinnur undir beinni stjorn samkvaemt skipulagi
e Fylgir fyrirmaelum og vinnur samkvaemt skipulagi
e Spyr rdda ef daetlanir breytast
e Tekur dkvéroun um forgangsrodun eftir fyrirfram gefnum forsendum
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o pekkir forsendur verkaskiptingar
e Spyr ef verkaskipting er 0lj6s

Starfspréun og feerniefling (prep G)
Greinir og tekur & eigin porf fyrir simenntun og préun til ad baeta eigin frammistddu i starfi.

Tekur jakveett i dbendingar um namstaekifeeri
e Er jékvaedur fyrir Abendingum um betra verklag
o Nytir sér leiosdgn a uppbyggilegan hatt i starfi
o Tekur patt i freedslu sem snertir eigid verksvio
e Er motteekilegur fyrir nyjum hugmyndum og taekni

So6fnun og urvinnsla upplysinga (prep G)
Finnur og dregur saman upplysingar fréa videigandi adilum/heimildum* og kynnir sér peer i peim
tilgangi ad geta greint fra peim & skilmerkilegan hatt. *T.d. baekur, internetid eda einstaklingar

Tekur vio upplysingum i samraemi vid reglur
e Ppekkir hvada upplysingar eru i gildi hverju sinni i tengslum vid eigin verkefni
e Veit hvar leita skal upplysinga

Vinnusidferdi og gildi (prep 1)
Fer eftir og stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins.

Synir i verki skilning & sidareglum og gildum vinnustadarins

e Kynnir sér sidareglur og gildi vinnustadar

e Synir fram & skilning & sidareglum og gildum vinnustadarins (t.d. fjallar um adra af sanngirni
0g virdingu)

e Synir i ordi og verki breytni sem samraemist gildum vinnustadar jafnvel po einhverjir syni pvi
ekki studning

e [Fordast hagsmuna-arekstra

e Bendir & misraemi i starfsreglum ef pad er til stadar
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